nghllghts report di
Sostenibilita

Trattiamo rifiuti per
recuperare risorse

,-




LIMPEGNO DI
SARCO SRL PER
LAMBIENTE

I principi di Sarco S.r.l. guidano

il miglioramento continuo delle
performance ambientali a tutti i
livelli: la sostenibilita si concretizza
in investimenti tecnologici e azioni di
riduzione degli impatti.

82,85% 17,15%

Rifiuti prodotti destinati Rifiuti prodotti destinati
al recupero a smaltimento

11.998 GJ

Consumo di energia all’interno dell’organizzazione

Impianto fotovoltaico attivo di

450 kWp

0,00096054 GJ/€
0,00002837 tCO eq/€

le emissioni Scope 1 sono pari a

354,41t CO_eq

Le emissioni Scope 2 sono pari a 0 t CO, eq per acquisto di energia
certificata da fonti rinnovabili con

653,03t CO_eq....

0 Per tutelare la risorsa idrica, sotterranea e superficiale,

O Sarco si avvale di un impianto di fitodepurazione che
permette I‘abbattimento di sostanze inquinanti che le
acque meteoriche concentrano cadendo al suolo. Inoltre
lorganizzazione ha adottato un sistema di recupero ed
accumulo delle acque sulle coperture (acque dei pluviali)
che utilizza per scopi secondari.



LE NOSTRE
PERSONE E
LIMPEGNO PER LA
COMUNITA

Sarco S.r.l. crede nel valore del rispetto e
della relazione umana come presupposto
e caratteristica imprescindibile del
proprio agire. Sono infatti le persone,
con le loro idee, la loro passione e le loro
competenze, che permettono all’azienda
di offrire sul mercato prodotti di qualita
eccellente.

Sarco S.r.l. € inoltre consapevole
dell’influenza che le attivita produttive
possono avere sul benessere generale
della collettivita nonché dell’importanza
di instaurare un dialogo costruttivo e

partecipativo con le comunita circostanti.

39 dipendenti totali

La maggioranza dei dipendenti € rappresentata dal
reparto produttivo, caratterizzato principalmente
dalla presenza di uomini, mentre le donne ricoprono
principalmente le posizioni d’ufficio. Nel 2023 il

‘ k personale femminile rappresenta il 67% delle funzioni
amministrative.

100%

dei dipendenti provenienti da
territorio locale.

Under 30 30-50 Over 50

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne

47-I /1671 \glG6.l
97,44% 2,56%

Dipendenti a contratto Dipendenti a contratto
indeterminato determinato

8,22%

Turnover complessivo



TOTALE RICAVI 2022 € 2023 €

Valore generato ‘ 13.876.316 € ‘ 15.270.135 € ‘

CREAZIONE E
DISTRIBUZIONE
DI VALORE UL o e e

incremento tra il 2022 e il 2023.

Sarco S.r.l. adotta una modalita
di gestione e di crescita basate sui ECONOMICO AGLI STAKEHOLDER 2022 € PAZARS
principi dell’economia sostenibile
che unisce I’incremento del valore
economico d’impresa ad obiettivi

di sviluppo sociale e di tutela o
ambientale. 4 ° 999 ° 8 1 2 d I € per impianti e macchinari

Nel 2023 Sarco ha realizzato investimenti puntando principalmente
sull’innovazione aziendale.

6 10/0 fornitori locali

Il portafoglio fornitori di Sarco € composto per il 70% da fornitori

1 0 040/ regionali. Il 61% da fornitori € inoltre classificabile come “locale”
9 o (con sede legale nelle province di Trapani, Palermo, Agrigento.)

DISTRIBUZIONE DEL VALORE

11.507.687 12.808.060

Valore economico distribuito

Il valore economico direttamente

generato (ricavi) da Sarco nel DI] ° lo ° d ®
2023 rispetto al 2022 é cresciuto (m] D + 1 2 m I |0 n I I € Spesa locale



S SARCO

AL SERVIZIO DELL'AMBIENTE

WWW.sarcosrl.it



